ORGANIGRAMMA COMUNE DI CAMPODORO 2022

CONSIGLIO COMUNALE |
| VICESEGRETARIO COMUNALE ] | | GIUNTA |
SINDACO |
NUCLEO CONTROLLO
VALUTAZIONE INTERNO
I SETTORE I SETTORE
Amministrativo - contabile Servizi Tecnici

Segreteria ed affari generali

Cultura

Sport

Istruzione

Personale

Bilancio

Tributi

Economato

Sistemi informatici

Servizi Sociali

I Anagrafe - Stato Civile - Elettorale

Archivio - Protocollo - Statistica - Commercio -

Servizi Cimiteriali

| DOTAZIONE ORGANICA |
Profilo Categoria Tipo assuzione % Part-Time
Istruttore direttivo D4 Convenzione
Isirutto_re direttivo D1 Ruolo 100,00%
contabile
Isirutto_re amm.vo c1 Ruolo 100,00%
contabile
Isirutto_re amm.vo c1 Ruolo 50,00%
contabile
Istruttore servizi c3 Ruolo 100,00%
demografici
Istruttore servizi c1 Ruolo 100,00%
|demografici

Edilizia privata

Urbanistica

Ambiente ed ecologia

Lavori pubblici

Manutenzioni

Viabilita

Gestione beni patrimoniali ¢ demaniali

Ufficio tecnico e gestione automezzi

Edilizia Scolastica

SUAP

Polizia Locale

Messo e notificazione atti

Protezione civile

DOTAZIONE ORGANICA |

Profilo Categoria Tipo assuzione % Part-Time
Istruttore direttivo tecnico (D2 Ruolo 100,00%
Istruttore tecnico C3 Ruolo 100,00%
Istruttore tecnico c1 Ruolo 100,00%
Operaio B7 Ruolo 100,00%
Operaio A1 Tempo determinato 100,00%
Agente Polizia Locale C3 Convenzione




