COMUNE DI CAMPODORO

ART. 11, COMMA 8, LETTERA D) DEL D. LGS. 150/2009

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO 2014

PREMI
TIPOLOGIA DI PERFORMANCE DISTRIBUITI DIPENDENTI
|° Settore -Area Amministrativo-Contabile € 406,62 3
[1l° Settore - Area Tecnica € 628,30 3

TOTALI € 1.034,92




